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INTRODUCCIÓN 

 

 

En el marco de capacitación, uno de los aspectos prioritarios para la Facultad de Ciencias y Educación es la 
cualificación de sus docentes como factor esencial de la calidad de los procesos relacionados con la misión 
institucional, la formación de docentes-investigadores y la cualificación de la educación en la ciudad, en la región y 
en el país. 
 
Dentro de los procesos de capacitación docente en la Facultad de Ciencias y Educación, entre otros, se contemplan: 

1. Apoyo a Estudios de Formación Posgradual, priorizando el nivel doctoral. 
2. Participación en eventos nacionales e internacionales, con ponencias. 
3. Actividades de formación y aprendizaje a través de Planes TIC. 
4. Actividades de investigación que promueven la capacitación, estancias y pasantías, con apoyo del comité de 

investigaciones. 
5. Socialización de resultados investigativos, de productividad académica o de actividades realizadas en el 

marco de años sabáticos. 
6. Eventos seminarios, conferencias, talleres promovidos por los doctorados DIE y DES y en general por los 

proyectos curriculares de la Facultad. 
 
Observaciones: al apoyo económico, con fines específicos de desarrollo de estudios postgraduales, tienen acceso 
los docentes de planta. Por su parte, los docentes de vinculación especial participan de las demás actividades que 
se promueven al interior de la Universidad, incluso se les facilita el cupo en los doctorados internos pero los 
recursos son por cuenta propia, en atención a su vínculo con la Universidad. 
 

 

1. APOYO ECONÓMICO A ESTUDIOS DE FORMACIÓN POSTGRADUAL 

 

A partir de la expedición del acuerdo No.009 de diciembre 20 de 2007 del Consejo Superior Universitario, el Consejo 
de Facultad de Ciencias y Educación convoca anualmente durante los tres primeros meses del año para los 
docentes de planta que requieren apoyo.  
 

 En el marco de áreas estratégicas, los docentes se inscriben libre y voluntariamente en alguna de las 
siguientes líneas: 
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a. Ciencias sociales y humanas. 
b. Educación, pedagogía y gestión curricular y didáctica. 
c. Diversidad y educación. 
d. Lenguaje, comunicación y educación.  
e. Ciencias básicas, ambiente y sociedad. 
 

 En la convocatoria anual se incorpora información importante y se requiere el cumplimiento de requisitos 
como consta en adjuntos.  

 Una vez se cierra la convocatoria, el docente que se postula presenta una carpeta con toda la documentación 
requerida.  

 El Consejo de Facultad evalúa a cada docente mediante formato denominado Indicadores de evaluación 
formación postgradual determinados por el Consejo Superior Universitario mediante el acuerdo No. 009 de 
diciembre 20 de 2007.  

 Una vez evaluado el docente, si cumple con el puntaje mínimo exigido de 65 puntos, el Consejo de Facultad 
lo recomienda para apoyo al Consejo Académico y Consejo Superior Universitario.  

 Si se   aprueba por los organismos superiores, se expide resolución y el representante legal suscribe contrato 
con el docente. Por lo general el tiempo base de apoyo que brinda la Universidad es de tres (3) años, con un 
tiempo de contraprestación equivalente. 

 Si el docente requiere tiempo adicional para concluir sus estudios de doctorado puede disponer de prórrogas 
por seis (6) meses y hasta dos (2) años máximo, para lo cual se exigen los mismos requisitos documentales 
que se apropiaron al comienzo y el procedimiento institucional para su aprobación. 

 
Seguimiento al Cumplimiento Contractual. 

Mientras el docente desarrolla sus estudios debe cumplir con los compromisos establecidos en su 
contrato, se hace seguimiento de lo académico por parte del supervisor que es el decano de la 
Facultad con apoyo del asesor jurídico, es decir, en lo concerniente a la entrega periódica de 
informes de resultados y de avances del proceso de formación dentro de los tiempos pactados. En lo que 
respecta al manejo de los recursos y debida ejecución de los mismos, la oficina jurídica apoya la revisión junto 
con la instancia competente para que esta sea óptima. Así mismo, con apoyo de la oficina jurídica de la 
Universidad, se hace el control del tiempo de contraprestación, del cumplimiento y demás aspectos contractuales 
para cerrar con el acta de finalización correspondiente, suscrita por el rector. 

 
 

2. PARTICIPACIÓN EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES 
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Este mecanismo brinda al docente la oportunidad de integrarse a una comunidad académica 
nacional e internacional, fomentando el intercambio de conocimiento y experiencias académicas. 
Habitualmente el docente se presenta con ponencias, en español o inglés. Se direcciona y ejecuta con apoyo del 
Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico-CIDC y el Centro de Relaciones Interinstitucionales-CERI. 
 
 

3. PLANES TIC 

 

Los docentes participan en actividades de formación organizados por la universidad a través de Planes TIC; en la 
Facultad, el PAET (como ha acontecido en estos dos últimos semestres); y, eventualmente algunos cursos en 
materia de formación investigativa que organiza el Centro de Investigaciones y Desarrollo Científico-CIDC. 

 
 

4. ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN QUE PROMUEVEN LA CAPACITACIÓN, ESTANCIAS Y 
PASANTÍAS, CON APOYO DEL COMITÉ DE INVESTIGACIONES 

 

La investigación es parte central en los procesos de los docentes. Se organizan diferentes eventos académicos al 
año, a algunos se tiene acceso a través del link http://www1.udistrital.edu.co:8080/es/web/comite-de-investigacion-
de-la-facultad-de-ciencias-y-educacion/eventos-y-noticias. Ejemplo: Seminario de Investigación Permanente – SIP. 
 
Incluso se hacen pasantías o estancias en instituciones internacionales o nacionales, lo cual se reglamenta bajo la 
resolución No.045 de julio 31 de 2012 expedida por el Consejo Académico y en el estatuto docente-acuerdo N° 011 
de noviembre 15 de 2002 expedido por el Consejo Superior Universitario, en sus artículos 98 y 99, donde se 
reglamentan programas y planes de capacitación; se cuenta con el apoyo del Centro de Relaciones 
Interinstitucionales-CERI.  
 
Actualmente la Facultad de Ciencias y Educación, con apoyo del Comité de Investigaciones, perfecciona y 
gestiona una ruta de trazabilidad y de apoyo para que nuestros doctores apoyen a la realización de estancias y 
pasantías a estudiantes o visitantes que vienen de otras instituciones.  
 

5. SOCIALIZACIÓN DE RESULTADOS INVESTIGATIVOS, DE PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA O DE 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MARCO DE AÑOS SABÁTICOS 

http://www1.udistrital.edu.co:8080/es/web/comite-de-investigacion-de-la-facultad-de-ciencias-y-educacion/eventos-y-noticias
http://www1.udistrital.edu.co:8080/es/web/comite-de-investigacion-de-la-facultad-de-ciencias-y-educacion/eventos-y-noticias
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Al interior de cada proyecto curricular de doctorados (Doctorado Interinstitucional en Educación-DIE y Doctorado en 
Estudios Sociales-DES), de las maestrías y especializaciones o de proyectos curriculares de pregrado, se trabajan 
propuestas y eventos de capacitación con la participación de todos los docentes, indistintamente si son de planta o 
de vinculación especial. 
 
 
A través del Comité de Investigaciones de la Facultad se encuentra el Seminario Permanente de Investigación-SPI- 
es un espacio pensando por el Comité de Investigaciones de la Facultad de Ciencias y Educación para que 
Docentes y Estudiantes investigadores socialicen el desarrollo y resultado de las investigaciones derivadas de año 
sabático, comisión de estudios, movilidad por investigación, proyectos de investigación ejecutados en semilleros y 
grupos de investigación, monografías, tesis de grado y entre otros proyectos que quieran ser socializados y que 
procedan del ámbito investigativo, con el fin de construir un escenario de trabajo donde se recupere la vitalidad de la 
investigación, que contribuya tanto en la formación investigativa, como en las funciones misionales de docencia y 
proyección social. 
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FORMACION POSTGRADUAL 

 

Las siguientes son las Líneas Estratégicas que se constituyen con base fundamental al Plan de Formación 
Postgradual, aprobadas por el Consejo de Facultad de Ciencias y Educación, según Acta No. 22 de junio 17 de 
2010: 
 
a. Ciencias Sociales y Humanas 

b. Educación, Pedagogía y Gestión Curricular y Didáctica 

c. Diversidad y Educación 

d. Lenguaje, Comunicación y Educación 

e. Ciencias Básicas, Ambiente y Sociedad 

Con base en los anteriores lineamientos y teniendo en cuenta lo establecido en el Acuerdo 09 de diciembre 20 de 2007 
del Consejo Superior Universitario, la Facultad de Ciencias y Educación establece anualmente su Plan de Acción, 
fundamentado en los siguientes propósitos: 
 

 
OBJETIVO GENERAL DEL PLAN DE CAPACITACION ANUAL 

 
Incorporar anualmente un número determinado de docentes para que, con el apoyo institucional, actualicen los 
conocimientos, potencialicen su nivel académico, investigativo y pedagógico y retribuyan en servicios a la 
Universidad, en estricta aplicación de la misión y visión del Proyecto Educativo, sociocultural y ético político de 
Facultad, que a continuación se transcriben:  
 

Misión -  La Facultad de Ciencias y Educación, a través del desarrollo de actividades de investigación, docencia y 
extensión, y en razón del carácter público de la Universidad, tiene la misión de formar ciudadanos que ejerzan como  
profesionales en los campos de la educación y de las ciencias, que reconozcan y coexistan con  la diversidad y que, con 
sus conocimientos, valores y prácticas fundamentadas, contribuyan a la comprensión y construcción de significados que 
les permitan aportar al mejoramiento de  entornos individuales, sociales, culturales y naturales para la construcción de 
una sociedad justa y en paz. 

 

Visión – Para el año 2020, la Facultad de Ciencias y Educación de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en 
ejercicio de su postura crítica, será reconocida por su alta contribución a la formación de profesionales de la ciencia y de 
la educación, a través de currículos desarrollados en un enfoque de investigación, innovación y producción de 
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conocimiento, constituyéndose en un referente nacional en la toma de decisiones relacionadas con sus campos de 
acción. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

 Mejorar sustancialmente la calidad de los programas, el cumplimiento de los principios misionales y el 
posicionamiento académico de la Universidad, cualificando los profesores como actores principales que 
intervienen en estos procesos. 

 Propender por la formación académica, científica, investigativa pedagógica para el desarrollo de las 
competencias pedagógicas y didácticas de los docentes. 

 Brindar capacitación a los docentes en forma sistemática y permanente en relación con su saber particular, la 
investigación, el desarrollo pedagógico - didáctico y la investigación social en el marco de los procesos 
universitarios y misionales. 

 Fortalecer los campos y áreas estrategias de Ciencias, Educación e Investigación de la Facultad 

 
 

POBLACIÓN DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
POR MODALIDAD DE VINCULACIÓN 

 
 

La Facultad de Ciencias y Educación cuenta con docentes de planta y docentes de vinculación especial, los cuales 
están distribuidos en los diferentes Proyectos Curriculares mediante las modalidades de: 
 
1. Tiempo Completo de Planta (T.C.P): implica una asignación total de 40 horas semanales, distribuidas en horas 

clase y horas no lectivas. (Dependiendo el número de asignaturas los docentes de esta modalidad dictan mínimo 
16 horas clase) 

2. Medio Tiempo Planta (M.T.P): implica una asignación total de 20 horas semanales, distribuidas en horas clase y 
horas no lectivas (Dependiendo el número de asignaturas los docentes de esta modalidad dictan mínimo 12 
horas clase) 

3. Tiempo Completo Ocasional (TCO): implica una asignación total de 40 horas semanales, distribuidas en horas 
clase y horas no lectivas en similar distribución que docentes de planta. 

4. Medio Tiempo Ocasional (MTO), Implica una asignación total de 20 horas semanales, distribuidas en horas clase 
y horas no lectivas 

5. Hora Cátedra Prestaciones (HCP) 
6. Hora Cátedra Honorarios (HCH)   
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Para el periodo académico 2020-3, el número de docentes por modalidad de vinculación es: 

 

Tipo de Contratación No. De Docentes % 
TCP 179 40.04 

MTP     0   0,00 

TCO   38   8.50 

MTO    7   1,57 

HC 223 49.89 

Total docentes 447 100,00% 
 

 
NIVEL DE PARTICIPACION DOCENTE EN LA FACULTAD: 

 
En total hay 447 docentes vinculados a la Facultad de Ciencias y Educación; según el tipo de vinculación se cuenta 
con el 40.04% de docentes de planta (TC + MT) y el 59.96% de vinculación especial (TCO +MTO+HC) para cumplir 
con las funciones misionales de docencia, investigación, gestión y extensión con una población estudiantil de 7.108 
estudiantes de pregrado y 1497 estudiantes de postgrado, con corte a 2020-3.  
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TIEMPOS COMPLETOS EQUIVALENTES POR PROYECTO CURRICULAR: 

 
INFORME A: 

PROYECTO CURRICULAR/ 
MODALIDAD 

Profesor Cupos para 
la Facultad 
de Ciencias 
y Educación 

(15% de 
TCE) 

CUPO 
PARA 

FACULTAD 
EN 

DOCENTES  

DOCTORADOS EN 
DESARROLLO 

Cupos utilizados 
Equivalentes en 

TCE 

TOTAL Cupos 
disponibles a 

2017-1 

TCE 

((HC+HCH)/40+TCO+MTO/2+Planta) S
IN

 
C

O
M

IS
IO

N
 

S
E

M
IP

R
E

S
N

C
IA

L
E

S
 

C
O

N
 

C
O

M
IS

IO
N

 

Doctorado 
Interinstitucional en 

Educación  
13 2 0 0 0 0 0 2 

Doctorado en Estudios 
Sociales 

1 0      0 

Maestría en 
Comunicación-

Educación  
6 1 0 0 0 0 0 1 

Maestría en Educación  2 0 0  0 0 2 2 -1 

Maestría en 
Investigación Social 

Interdisciplinaria  
8 1 0  0 0  1 1 -1 

Maestría en Lingüística 
Aplicada a la Enseñanza 

del Ingles  
2 0 0 0 0 0 0 0 

Maestría en Pedagogía 
de la Lengua Materna  

4 1 0 0 0 0 0 1 

Maestría en Educación 
en Tecnología 

0 0      0 

Maestría en Infancia y 
Cultura 

1 0      0 

Maestría para la Paz         

Especialización en 
Desarrollo Humano con 

Énfasis en Procesos 
Afectivos y Creatividad  

4 1 0  0 0 0 0 1 
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Especialización en 
Educación en Tecnología  

5 1 0 0  0 1  1 -1 

Especialización en 
Educación y Gestión 

Ambiental  
2 0 0 0 0 0 0 0 

Especialización en 
Gerencia de Proyectos 

Educativos 
Institucionales  

3 0 0 0 0 0 0 0 

Especialización en 
Infancia, Cultura y 

Desarrollo  
3 0 0 0 0 0 0 0 

Licenciatura en Biología  178 27 4 0 0 0 0 2 

Licenciatura en Ciencias 
Sociales  

155 23 4 0 0 4 4 -4 

Licenciatura en 
Educación Artística  

22 3 1 0 1  0 1 0 

Licenciatura en 
Humanidades y Lengua 

Castellana  
198 30 5  0 0 2 2 1 

Licenciatura en Lenguas 
Extranjeras con énfasis 

en Inglés 
119 18 2 0 0 3 3 -2 

Licenciatura en 
Matemáticas  

215 32 5 0 0  4 4 0 

Licenciatura en Física  81 12 2 0 0 0 0 1 

Licenciatura en 
Educación Infantil  

114 17 3  0 0  3 3 -3 

Licenciatura en Química  230 34 5 0 0 0 0 2 

Matemáticas  25 4 1 0 0 2 2 -1 

PAIEP 221 33 5 0 0 1 1 1 

Comunicación Social y 
Periodismo 

        

Archivística y Gestión de 
la Información Digital 

        

Total 1614 242 36 0 1 23 24 12 
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INFORME B: 

PROYECTO CURRICULAR 
Nº Horas Cátedra (total) 

semana  

Nº Horas 
Cátedra 

Honorários 
semana 

No de Horas 
TCO 

Doctorado Interinstitucional en Educación   0   256 0 

Doctorado en Estudios Sociales 384   624 0 

Maestría en Comunicación-Educación  192   992 0 

Maestría en Educación   0 1280 0 

Maestría en Investigación Social Interdisciplinaria  640  0 0 

Maestría en Lingüística Aplicada a la Enseñanza del Ingles  192 192 0 

Maestría en Pedagogía de la Lengua Materna  621 352 0 

Maestría en Educación en Tecnología 496 1088 0 

Maestría en Infancia y Cultura 395 600 0 

Maestría para la Paz 96 176 0 

Especialización en Desarrollo Humano con Énfasis en Procesos 
Afectivos y Creatividad  

224 336 0 

Especialización en Educación en Tecnología   0 80 0 

Especialización en Educación y Gestión Ambiental  72 42 0 

Especialización en Gerencia de Proyectos Educativos 
Institucionales  

192 128 0 

Especialización en Infancia, Cultura y Desarrollo  224 96 0 

Licenciatura en Biología  212 56 200 

Licenciatura en Ciencias Sociales  276 36 160 

Licenciatura en Educación Artística  299 46   80 

Licenciatura en Humanidades y Lengua Castellana  180 32 200 

Licenciatura en Lenguas Extranjeras con Énfasis en Inglés  424 48 200 

Licenciatura en Matemáticas  147 68 200 

Licenciatura en Física  198 80 80 

Licenciatura en Educación Infantil  338 40 160 

Licenciatura en Química  294 39 200 

Matemáticas  148 8 80 

Proyecto Académico de Investigación y Extensión de Pedagogía-
PAIEP 

 0 8 40 

Comunicación Social y Periodismo 46 8   0 

Archivística y Gestión de la Información Digital 64 4    0  



 12 

Total general 6354 6715 1600 

 
 

INFORME C: 
 

Tipo de Contratación No. de Docentes en TCE TOTAL HORAS 

TCP 179 7120 

MTP     0     00 

TCO   38 1520 

MTO    7   140 

HC 223 13069 

Total docentes en TCE 447 21989 

 
 
 
 

32%

1%

5%
2%

60%

Total docentes en TCE

TCP

MTP

TCO

MTO

HC

 

 
TIEMPOS EQUIVALENTES POR SEMESTRE 
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INFORME D: 
Tipo de Contratación 2010-1 2010-3 2011-1 2011-3 2012-1 2012-3 2013-1 2013-3 

TCP 192 204 209 214 210 210 210 211 

MTP 5 5 5 5 5 5 5 9 

TCO 40 40 40 40 40 40 9 37 

MTO 10,5 11 11 11 10 9 38 15 

HC 122 68 59 64 65 65 67 264 

Total TCE 245,3 256,2 260,975 266,1 261,625 261,125 244,675 271,1 

 
 

Tipo de 
Contratación 2014-1 2014-3 2015-1 2015-3 2016-1 2016-3 2018-1 

 
2019-1 

 
2020-3 

TCP 203 194 192 191 191 191 189 178 179 

MTP 9 8 8 7     5     4 3     3     0 

TCO 35 33 32 30   31   31 40   40   38 

MTO 15 12 11 10   10   10 8    7    7 

HC 279 286 311 298  321  350 339 373 223 

Total TCE 261.475 248,15 245,275 240,45 240,025 235.75 241.475 233.825 226.075 

 
Formula general: TCE = ((HC+HCH) /40+TCO+MTO/2+Planta)  

 
ANÁLISIS: 
 
1. De acuerdo con el estudio anterior, la Facultad cuenta con 226,075 tiempos completos equivalentes (TCE), de donde el 15 % 

corresponde a 33 cupos, de los cuales, a la fecha, hay 7 doctorados vigentes (5 docentes en comisión externa y 2 docentes en 
comisión semi-presencial). En este marco, hay 26 cupos equivalentes libres en la Facultad. 

2. La asignación de estos cupos depende de dos factores importantes: a) que exista disponibilidad presupuestal para cada vigencia; b) 
que los aspirantes cumplan con los requisitos documentales y en el momento de ser evaluados por el Consejo de Facultad, 
obtengan una calificación no inferior a 65 puntos para ser recomendados ante el Consejo Académico y este a su vez, ante el Consejo 
Superior Universitario, entre los demás que establece el acuerdo 09 de 2007 del Consejo Superior Universitario. 
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INFORME DETALLADO EN EL MARCO DE APOYO INSTITUCIONAL A LA FORMACIÓN 
POSTGRADUAL EN TÉRMINOS DE DOCTORADO 

 (Desde el periodo académico 2010-1 hasta el 2020-3 - especificando la evolución y el estado actual de cada docente) 

 
A continuación se muestra en detalle el desarrollo del proceso en la Facultad de Ciencias y Educación respecto de 
los docentes que han tenido  apoyo en formación postgradual,  desde el año 2010 hasta la vigencia, precisando que 
después de haber desarrollado sus estudios, reingresaron y retomaron actividades docentes, algunos se 
desempeñan en cargos administrativos, otros tienen pendiente cumplir requisitos adicionales para cerrar el contrato 
(investigación, artículos, certificado de terminación de materias, título u otros en proceso de liquidación) en cumplimiento de las 
obligaciones según cada contrato. 

 
 DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  

CON APOYO EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2010 

 

 
No. NOMBRES Y 

APELLIDOS 
Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 
vigente 
a 2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

1 

ESPERANZA 
DEL PILAR 
INFANTE 

LUNA 

Doctorado 
en Ciencias 
Biológicas 

Pontificia 
Universidad 
Javeriana 

Licenciatura 
en Física 

 
Inició: segundo 
semestre de 
2009                                                   
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2010-1 

 
Contrato de apoyo a 
planes de formación 
postgradual, por el término 
de cuatro (4) años y seis 
(6) meses, contado a partir 
del primer semestre de 
2010 
(sin comisión) 

NO 

YA TITULADA 
Graduada marzo 19 de 
2015.  Título obtenido: 
Doctora en Ciencias 
Biológicas  
 
Pendiente revisión jurídica, 
contraprestación y demás 
requisitos contractuales 
para liquidación de 
contrato  

1 

2 

ALVARO       
ARTURO 

SANJUAN 
CUELLAR 

 

Doctorado 
en Ciencias 
-
Matemáticas 

Universidad 
Nacional de 
Colombia - 
sede Bogotá 

Matemáticas 

 
Inició: segundo 
semestre de 
2009                                                   
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2010-1 

 
Contrato de apoyo a 
planes de formación 
postgradual. Termina el 
contrato el 15 de 
diciembre de 2012  
AMPLIADA la comisión 
por el término de seis (6) 
meses 

NO 

 
YA TITULADO 
Graduado 09 de 
septiembre de 2015 
 
Pendiente revisión jurídica, 
contraprestación y demás 
requisitos contractuales 
para liquidación de 
contrato  

2 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO 
 CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2010 

 
No. NOMBRES Y 

APELLIDOS 
Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 
vigente 
a 2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes-
reingresa

ron 

3 
LUIS ANGEL 
BOHORQUE
Z ARENAS 

Doctorado 
Interinstituci
onal en 
Educación, 
en el énfasis 
de 
educación 
matemática 

Universidad 
Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatura 
en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Matemáticas 

Inició: primer 
semestre de 
2010  
                                                 
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2010-3 

 
 
Contrato de apoyo a 
planes de formación 
postgradual, por el término 
de seis (6) años de 
conformidad con el Acta 
No.01 del 26 de enero de 
2010 (sin comisión) 

NO 

YA TITULADO 
Graduado abril 07 de 
2017. Título obtenido: 
Doctor en Educación 
(Pendiente soportes) 
 
Pendiente revisión jurídica, 
contraprestación y demás 
requisitos contractuales 
para liquidación de 
contrato 

3 

4 

RODOLFO 
VERGEL 

CAUSADO 
 

Doctorado 
Interinstituci
onal en 
Educación 

Universidad 
Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatura 
en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Matemáticas 

 
Inició: primer 
semestre de 
2010 
                                                   
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2010-3 

 
Contrato de apoyo a 
planes de formación 
postgradual, por el término 
de seis (6) años de 
conformidad con la ficha 
individual del docente (sin 
comisión) 

NO 

YA TITULADO 
Graduado abril 17 de 
2015.  Título obtenido: 
Doctor en Educación 
 
Contrato revisado y 
liquidado académicamente 
(Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato) 

4 

5 

MARTHA 
JANETH 

VELASCO 
FORERO 

 

Doctorado 
en 
Educación 
Superior de 
la Facultad 
de Ciencias 
Sociales 

Universidad 
de Palermo – 
Argentina 
 

Proyecto 
Académico 
de 
Investigació
n y 
Extensión 
en 
Pedagogía-
PAIEP 

 
Inició: segundo 
semestre de 
2010 con 
apoyo de la 
Universidad 

 
Comisión de estudios 
remunerada por el término 
de tres (3) años contados 
a partir del 13 de agosto 
de 2010, hasta el 12 de 
agosto de 2013. 

NO 

YA TITULADA 
Doctora en Educación – 2 
de octubre de 2018 
 
Pendiente revisión jurídica, 
contraprestación y demás 
requisitos contractuales 
para liquidación de 
contrato 

5 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO CON APOYO  
EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2011 

 
 

No. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 
vigente 
a 2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

6 

ELKIN 
DARÍO 

AGUDELO 
COLORADO 

 

Doctorado 
en 
Educación 

Universidad 
Pedagógica 
Nacional 

 
Licenciatura 

en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Ciencias 
Sociales 

 

 
Inició: primer 
semestre de 
2010                                                    
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2011-1 
 

Contrato de apoyo económico 
a planes de formación 
postgradual - descarga 
académica de doce (12) 
horas lectivas, por el término 
de tres (3) años a partir del 
periodo de 2011-1, (sin 
comisión) 
 
Contrato de comisión de 
estudios remunerada en 
Bogotá, por el término de un 
(1) año a partir del 6 de julio 
de 2015 

NO 

YA TITULADO 
Graduado 20 de 
diciembre de 2016 
 
Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación 
y demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato  

6 

7 

CLARA INÉS 
RUBIANO 
ZORNOSA 

 

Doctorado 
en 
Educación  

University of 
east London - 
Inglaterra 
 
Universidad 
Roe Hampton 
a partir de 
marzo 4 de 
2014 para 
terminar tesis 
doctoral 

Licenciatura 
en 

Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Inglés 
 

 
Inició: febrero 
de 2011 con 
apoyo de la 
Universidad  
 

 
Comisión de estudios 
remunerada, por el término de 
dos (2) años contados a partir 
del 5 de febrero de 2011 
hasta el 4 de febrero de 2013. 
AMPLIADA por el término de 
un (1) año la comisión de 
estudios remunerada en el 
exterior, entre el 04 de marzo 
de 2013 y el 3 de marzo de 
2014. Otrosí No.2 de marzo 4 
de 2014 le autorizan cambio 
de Universidad y ampliación 
de la comisión de un año 
hasta el 3 de marzo de 2015. 
Otrosí No.03 de 21 de agosto 
de 2015.  prórroga un año 
entre 04 de mayo de 2015 y 
02 de mayo de 2016 

NO 

NO PRESENTO TÍTULO 
 
Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación 
y demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato  
 
Se le han concedido 
licencias no 
remuneradas, sobre lo 
cual solamente se 
conoce la resolución de 
Rectoría No.387 de 
agosto 10 de 2016 por el 
término de treinta (30) 
días hábiles entre el 16 
de agosto y 16 de 
septiembre. 

7 
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8 

CESAR 
AURELIO 
HERREÑO 

FIERRO 
 

Doctorado 
en Ciencias 
física 

Universidad 
de los Andes 

Licenciatura 
en Física 

Inició: periodo 
2011-1 con 
apoyo de la 
Universidad 

 
Comisión de estudios 
remunerada, por el término de 
tres (3) años, a partir del 31 
de enero de 2011 hasta el 30 
de enero de 2014. Mediante 
Otrosí No. 1 de enero 29 de 
2014 se prorroga por un año 
más. Otrosí No.02 Prórroga 
de un (1) año hasta el 27 de 
enero de 2016 
 

NO 

 
YA TITULADO  
Graduado el 29 de 
febrero de 2016 
 
Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación 
y demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

8 

9 

HENRY 
MAURICIO 

ORTIZ 
SALAMANC

A 
 

Doctorado 
en 
Nanociencia 
y 
Nanotecnolo
gía 

Instituto de 
Estudios 
Avanzados 
I.P.N. 
SINVESTAV  
- México 

Licenciatura 
en Física 

 
Inició: periodo 
2011-1 con 
apoyo de la 
Universidad 

 
Comisión de estudios 
remunerada, por el término de 
tres (3) años, a partir del 31 
de enero de 2011 hasta el 30 
de enero de 2014. Prórroga 
otorgada mediante otrosí 
hasta el 26 de enero de 2015 
 

NO 

YA TITULADO 
Graduado el 08 de 
noviembre de 2016 
 
Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación 
y demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

9 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO CON APOYO  
EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2011 

 
 

No. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 
vigente 
a 2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

10 

PILAR 
ESTHER 
MÉNDEZ 
RIVERA 

 

Doctorado 
en 
Educación  

Universidad 
Santo Tomas 
- Colombia 

 
Licenciatur

a en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Inglés 
 

 
Inició: segundo 
semestre de 
2010 
                                                    
-  Con apoyo 
de la 
Universidad a 
partir del 
periodo 2011-3 
 

 
Contrato de apoyo económico 
a planes de formación 
postgradual, por el término de 
tres (3) años a partir del 
segundo semestre del año 
2011 hasta finalizar el primer 
semestre del año 2014 (sin 
comisión) 
 
Prórroga de un (1) año 

NO 

 
YA TITULADA 
Graduada diciembre 16 
de 2014. Título obtenido: 
Doctora en Educación 
 
Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación 
y demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

10 

11 

 
HAMLET 

SANTIAGO 
GONZÁLEZ 

MELO 
 

Doctorado 
en Ciencias 
Sociales 
Niñez y 
Juventud 

CINDE - 
Universidad 
de Manizales 

Proyecto 
Académico 

de 
Investigaci

ón y 
Extensión 

en 
Pedagogía

-PAIEP 

Inició: En el 
periodo 2011-3 
con apoyo de la 
 Universidad  

Contrato de apoyo económico 
a planes de formación 
postgradual-descarga 
académica-doctorado, por el 
tiempo de 3 años a partir del 
segundo semestre del año 
2011 hasta finalizar el primer 
semestre del año 2014 
(modalidad semi-presencial) 
Otrosí No. 1 de 2014 se 
prorroga por un año más. 

NO 

 
YA TITULADO  
Graduado el 19 de mayo 
de 2016 
 
Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación 
y demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

11 

12 

 
JORGE 

ORLANDO 
BLANCO 
SUÁREZ 

 
 

Doctorado 
en Ciencias 
Sociales con 
Especializac
ión en 
Estudios 
Andinos 

Facultad 
Latinoamerica
na de 
Ciencias 
Sociales-
FLACSO 
Ecuador 

 
Licenciatura 

en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Ciencias 
Sociales 

 

 
Inició: 
septiembre de 
2011 con 
apoyo de la 
Universidad  
 

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior, por 
el término de tres (3) años, a 
partir del 27 de septiembre de 
2011 
Otrosí No. 1 de 2014 se 
prorroga por un año más. 

NO 

No ha presentado título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, contraprestación 
y demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato  
 
 

12 
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13 

 
MARIO 

MONTOYA 
CASTILLO 

 

Doctorado 
Interinstituc
ional en 
Educación 

Universidad 
Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatur
a en 

Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Humanidad

es y 
Lengua 

Castellana 

Inició: Primer 
semestre de 
2008                                                  
- Con apoyo 
de la 
Universidad a 
partir del 
segundo 
periodo de 
2011 

 
Comisión de estudios 
remunerada, con una 
vigencia de un año y medio 
(1.5). Termina el contrato 
el 15 de diciembre de 
2012. 

NO 

 
YA TITULADO 
Graduado diciembre 5 de 
2014. Título obtenido: 
Doctor en Educación 
 
Tiene acta de liquidación 
del contrato 

13 

 
 
 
 

DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO 
 CON APOYO EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2012 

 
 

No. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 
vigente 
a 2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

14 

MARIA DEL 
PILAR 

JARAMILL
O 

MANTILLA 
 

Doctorado 
en 
Psicología 
Social y 
Antropologí
a 

Universidad 
de 
Salamanca - 
España 

Proyecto 
Académico 

de 
Investigaci

ón y 
Extensión 

en 
Pedagogía

-PAIEP 
 

Inició: primer 
semestre de 
2002 
 
-  Con apoyo 
de la 
Universidad a 
partir del 
periodo 2012-
1 (marzo 12) 

 
Comisión de estudios 
remunerada en el exterior 
por un año. Termina el 
contrato el 12 de marzo de 
2013. 
  
AMPLIADA en seis (6) 
meses, periodo entre el 13 
de marzo de 2013 y el 13 
de septiembre de 2013 

NO 

 
YA TITULADA  
Graduada - 30 de 
octubre de 2013 
 
En proceso acta de 
liquidación 
 
 

14 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2012 

 
 

No. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en el 

cual inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 
vigente 
a 2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

15 

LUZ 
MARILYN 

ORTIZ 
SANCHEZ 

 

Doctorado 
en 
Lenguaje y 
Cultura 

Universidad 
Pedagógica 
y 
Tecnológica 
UPTC 

Especialización 
en Desarrollo 

Humano, 
Procesos 

Afectivos y 
Creatividad 

 

Inició: segundo 
semestre de 
2011                                                     
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2012-3 
 

 
Inició con comisión de 
estudios semipresencial 
y luego le fue modificada 
por Modalidad plena de 
comisión de estudios 
remunerada en 
Colombia, por un término 
de cuatro (4) años a 
partir del mes de agosto 
de 2012 
 
Otrosí No.02 Prórroga 
hasta el 20 de febrero de 
2016. Modalidad 
Presencial. 

NO 

 
YA TITULADA 
Graduada 22 de julio 
de 2016 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 
 

15 

16 

DANIEL 
ERNESTO 
BELTRAN 

RIAÑO 
 

Doctorado 
en 
Lenguaje y 
Cultura 

Universidad 
Pedagógica 
y 
Tecnológica 
UPTC 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Inglés 
 

Inició: segundo 
semestre de 
2011                                                    
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2012-3 

 
Comisión de estudios 
en la modalidad 
semipresencial, por un 
término de tres (3) 
años, a partir del 
segundo semestre de 
2012 y hasta el 
segundo semestre de 
2015 
Otrosí No. 1 - prorroga 
por cuatro meses y 15 
días - un semestre 
académico 

NO 

 
YA TITULADO 
Doctor en Lenguaje y 
Cultura – Graduado 
21 de febrero de 2016 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 
 

16 



 21 

17 

LUISA 
CARLOTA 
SANTANA 
GAITAN 

 

Doctorado 
en 
Educación 
y 
Pedagogía 

Universidad 
Santo 
Tomas 

Proyecto 
Académico de 
Investigación y 
Extensión en 
Pedagogía-

PAIEP 
 

2012-3 

Comisión de estudios 
en la modalidad 
semipresencial, por un 
término de tres (3) 
años a partir del 
segundo semestre de 
2012 y hasta el 
segundo semestre de 
2015 
Prórroga de un año y 
cambio de comisión 
semipresencial a plena 
Segunda prórroga por 
el término de un (1) 
año 

NO 

YA TITULADA 
Doctora en Educación 
– Graduada el 04 de 
agosto de 2017 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 

 
 

17 

18 

SANDRA 
XIMENA 
BONILLA 
MEDINA 

Doctorado 
en 
Educación 
profesional 

University of 
East London 
- Londres, 
Inglaterra 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Inglés 

2012-3 

Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior por el término 
de tres (3) años, a 
partir del inicio de 
segundo semestre de 
2012 y hasta segundo 
semestre de 2015 
 
Prórroga de un año 
entre octubre de 2015 
y septiembre de 2016 
más adición 
presupuestal 
 
Segunda prórroga por 
el término de un (1) 
año, entre el 31 de 
octubre de 2016 al 30 
de octubre de 2017 

NO 

Fue becada los 
primeros tres (3) 
años 
 
YA TITULADA 
Doctora en Educación 
Graduada el 26 de 
febrero de 2018 
Resolución de 
convalidación MEN 
011593 31 OCT 2019 

 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

18 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2013 

 
 

No. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en el 

cual inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

19 

 
RUBEN 
MUÑOZ 

FERNANDEZ 
 

Doctorado 
en Literatura 

Universidad 
de Antioquia 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Humanidades y 
Lengua 

Castellana 

Inició: segundo 
semestre de 
2010                                                    
- Con apoyo de 
la Universidad a 
partir del periodo 
2013-1 

Comisión de estudios 
en Colombia por el 
término de tres (3) años 
a partir del 21 de enero 
de 2013 y hasta el 20 
de enero de 2016 
 
Otrosí No.02 – prórroga 
de un (1) año por el 
periodo comprendido 
entre el 21 de enero de 
2016 y el 20 de enero 
de 2017 

NO 

 
YA TITULADO 
Graduado 07 de 
diciembre de 2016 – 
Título: Doctor en 
Literatura 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 

19 

20 

DIEGO 
HERNAN 

ARIAS 
GOMEZ 

 

Doctorado 
Interinstituc
ional en 
Educación 

Universidad 
Pedagógica 
Nacional 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Ciencias 
Sociales 

 

Inició: primer 
semestre de 
2010 
                                                   
- Con apoyo de 
la Universidad 
a partir del 
periodo 2013-1 

 
Comisión de estudios 
remunerada en 
Bogotá, por el 
término de dos (2) 
años, a partir del 21 
de enero de 2013 y 
hasta el 20 de enero 
de 2015 

NO 

 
YA TITULADO 
Graduado 16 de 
diciembre de 2014 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

20 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2013 

 
 

No. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctora
do 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en el 

cual inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

21 
NELSON 

AUGUSTO ARIAS 
AVILA 

Postdoct
orado en 
el 
Departa
mento de 
Física 

Universidad 
de Burgos - 
España 

Licenciatura en 
Física 

 
Inició: con apoyo 
de la Universidad 
a partir del 1 de 
octubre de 2013                                           

 

 
Comisión de estudios 
en el exterior por el 
término de seis (6) 
meses a partir del 1 de 
octubre de 2013 y 
hasta el 31 de marzo 
de 2014 

NO 

Presentó certificación 
de cumplimiento de 
estancia postdoctoral 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 
 
Docente Pensionado 

21 

22 

ANDRES 
FERNANDO 

CASTIBLANCO 
ROLDAN 

Doctorad
o en 
Ciencias 
Humana
s y 
Sociales 

 
Universidad 
Nacional de 
Colombia 
sede Bogotá 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Educación 
Artística 

Inició: segundo 
semestre de 
2010                                                   
- Con apoyo de 
la Universidad a 
partir de enero 
de 2014 (una vez 
se legalice el 
contrato) 

Comisión de estudios 
en Bogotá en la 
modalidad 
semipresencial, por el 
término de dos (2) 
años, a partir de enero 
de 2014 y hasta enero 
de 2016 - (No incluye 
descarga académica) 
 
Prórroga un año hasta 
enero de 2017- 
Comisión plena 
 
Prórroga un año hasta 
enero de 2018  

NO 

 
Pendiente presentar 
el título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 

22 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2014 

 
  

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctora
do 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

23 
FRANCISCO 

JAVIER CAMELO 
BUSTOS 

Doctorad
o Latino-
American
o en 
Educació
n: 
Políticas 
públicas 
y 
profesión 
docente 

Universidad 
Federal de 
Minas Gerais 
en Belo 
Horizonte - 
Brasil 

Especialización 
en Educación 
Matemática 

Inició: primer 
semestre de 
2014 sin apoyo 
de la 
Universidad  
 
2do semestre de 
2014 con apoyo 
de la Universidad                                           

Comisión no 
remunerada por el 
término de cinco (5) 
meses a partir del 24 
de enero al 25 de junio 
de 2014 
 
Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior por el término 
de tres (3) años a partir 
del 1 de agosto de 
2014 y hasta el 31 de 
julio de 2017 
 
Prórroga por el término 
de cinco (5) meses, a 
partir del 31 de julio de 
2017 hasta el 31 de 
diciembre de 2017 

NO 

 
Pendiente presentar 
el título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

23 

24 
FRANK MOLANO 

CAMARGO 

Doctorad
o en 
Historia 

Universidad 
de los Andes 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Ciencias 
Sociales 

Inició: primer 
semestre de 
2014 con apoyo 
de la Universidad                                            

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá 
por el término de tres 
(3) años a partir del 12 
de febrero de 2014 y 
hasta el 11 de febrero 
de 2017 
 
Prórroga de un (1) año 
– hasta febrero de 2018 
Prórroga de un (1) año 
– hasta febrero de 2019 

NO 

 
Pendiente presentar 
el título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

24 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  

CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2014 
 
 

 
No. NOMBRE  Y 

APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctora
do 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

25 
ALBA DEL 

CARMEN OLAYA 
LEON 

Doctorad
o en 
Educació
n 

Universidad 
de Southern 
Illinois  

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 

Énfasis en Inglés 

Inició: segundo 
semestre de 
2014 con apoyo 
de la Universidad                                            

Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior por el término 
de tres (3) años, inició 
en 11 de agosto de 
2014 hasta 10 de 
agosto de 2017 
 
Mediante resolución 
No.020 de octubre 18-
2018 el CSU aprobó 
prórroga por el término 
de un (1) año (entre el 
19 de octubre de 2018, 
hasta el 18 de octubre 
de 2019) 

NO 

 
YA TITULADA 
Doctora en Filosofía 
3/08/2019 
 

 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

25 

26 
ADRIAN 

EDUARDO 
SERNA DIMAS 

Doctorad
o en 
Antropol
ogía 
Social -
Etnología 
en 
Escuela 
de Altos 
Estudios 
en 
Ciencias 
Sociales 

Escuela de 
Altos 
Estudios-
Paris 

Maestría en 
Investigación 

Social 
Interdisciplinaria 

Inició: segundo 
semestre de 
2014 con apoyo 
de la Universidad 
- 27 de octubre 
de 2014                                            

Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior No. 0943 por el 
término de tres (3) años 
contados a partir del 27 
de octubre de 2014, 
hasta el 26 de octubre 
de 2017 
 
Realizó solicitud de 
prórroga por el término 
de seis (6) meses 

NO 

YA TITULADO 
Doctor en 
Antropología Social y 
Etnología 
7/03/2018  
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

26 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2015 

 
 

No. 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctorad
o 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico 
en el cual 

inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docent

es-
reingre
saron 

27 

MARIA DEL 
SOCORRO 
JUTINICO 

FERNANDEZ 

Doctorado 
en 
Educación 
con 
especialid
ad en 
Mediación 
Pedagógic
a 

Universidad 
de La Salle 
de San José 
de Costa Rica 

Especialización 
en Educación 
Matemática 

Inició: segundo 
semestre de 
2014 sin 
apoyo de la 
Universidad  
Primer 
semestre de 
2015 con 
apoyo de la 
Universidad                                           

Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior por el término de 
tres (3) años a partir del 
2 de febrero de 2015 y 
hasta el 1 de febrero de 
2018 

NO 

Pendiente presentar el 
título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

27 

28 
DIANA GIL 
CHAVES 

Doctorado 
en 
Educación 
en el 
Énfasis de 
Educación 
Matemátic
a 

Universidad 
Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Matemáticas 

Inició: segundo 
semestre de 
2012 sin 
apoyo de la 
Universidad  
 
Primer 
semestre de 
2015 con 
apoyo de la 
Universidad                                           

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá por 
el término de tres (3) años a 
partir del 2 de febrero de 
2015 y hasta el 1 de febrero 
de 2018 
 
Otrosí No.1 Prórroga por el 
término de seis  (6) meses, 
entre el 02 de febrero de 
2018 y el 01 de agosto de 
2018 
mediante resolución No.003 
del 14 de febrero de 2018 el 
CSU prórroga la comisión 

NO 

YA TITULADA Doctora 
en Educación - Énfasis 
en Educación 
Matemática 13/09/2019 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

28 

29 
JHON JAIRO 

PAEZ 
RODRIGUEZ 

Doctorado 
en 
Ingeniería 

Universidad 
Javeriana 

Especialización 
en Educación en 

Tecnología 

Inició: primer 
semestre de 
2015 con 
apoyo de la 
Universidad - 
15 de enero de 
2015                                      

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá por 
el término de tres (3) años 
contados a partir del 15 de 
enero de 2015, hasta el 14 
de enero de 2018 
 
Prórroga de un (1) año, 
hasta el 14-enero de 2019 

NO 

YA TITULADO 
Doctor en Ingeniería 
21/09/2019 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

29 



 27 

 
No. 

NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctorad
o 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico 
en el cual 

inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

 
Observaciones 

No. 
docent

es-
reingre
saron 

30 

OMAR 
ALBERTO 
GARZON 
CHIRIVI 

Doctorado 
en 
Ciencias 
Humanas 
y Sociales 

Universidad 
Nacional de 
Colombia 
sede Bogotá 

Licenciatura en 
Ed. Básica con 

Énfasis en 
Ciencias 
Sociales 

Inició: segundo 
semestre de 
2010  
 
Con apoyo de 
la Universidad 
el primer 
semestre de 
2015 (15 de 
enero de 2015)                                      
 

Comisión de estudios 
remunerada por el 
término de un (1) año 
contado a partir del 15 de 
enero de 2015, hasta el 
14 de enero de 2016 
 
Otrosí No.1 Prórroga por 
el término de un (1) año 
más, entre el 15 de 
enero de 2016 a enero 
de 2017 
Mediante resol No.044 de 
octubre 20-2016, el CSU 
aprobó prórroga por el 
término de un (1) año más, 
por el periodo entre el 15 de 
enero de 2017 y el 14 de 
enero de 2018 

NO 

YA GRADUADO 
Acta de grado 6629 y 
diploma registro 1885 
folio 26 del libro de 
diplomas 9 expedido 
por la Universidad 
Nacional – 22 de abril 
de 2019 Doctor en 
Ciencias Humanas y 
Sociales 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

30 

31 
DIANA 

PATRICIA 
GARCIA RIOS 

Doctorado 
en 
Educación 
con 
Especialid
ad en 
Mediación 

Universidad 
de La Salle 
de 0San José 
de Costa Rica 

Licenciatura en 
Pedagogía 

Infantil 

Inició: primer 
semestre de 
2015 con 
apoyo de la 
Universidad - 2 
de febrero de 
2015                                      

Comisión de estudios 
remunerada por el 
término de tres (3) años 
contados a partir del 02 
de febrero de 2015, 
hasta el 01 de febrero de 
2018 

NO 

Pendiente presentar el 
título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

31 

32 

NESTOR 
FERNANDO 
GUERRERO 
RECALDE 

Doctorado 
en 
Interinstitu
cional en 
Educación  

Universidad 
Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Matemáticas 

Inició: primer 
semestre de 
2015 con 
apoyo de la 
Universidad - 2 
de febrero de 
2015                                      

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá, 
D.C. por el término de tres 
(3) años contados a partir 
del 02 de febrero de 2015, 
hasta el 01 de febrero de 
2018 
 
Prórroga y adición No.1 por 
el término de seis (6) meses 
más – hasta el 30 de julio 
de 2018 

NO 

 
Pendiente presentar el 
título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

32 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2015 

 
 

No. 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctorado 
Universidad 

Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico 
en el cual 

inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

 
 
 

Observaciones 

 
No. 

docentes
-

reingres
aron 

33 

DIANA 
MARCELA 

GOMEZ 
NAVAS 

Doctorado 
en 
Sociología 

Universidad 
Católica de 
Lovaina - 
Bélgica 

Licenciatura en 
Educación 
Básica con 
Énfasis en 
Ciencias 
Sociales 

Inició: segundo 
semestre de 
2015 con 
apoyo de la 
Universidad                                            

Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior por el término de 
tres (3) años, inició en 15 
de agosto de 2015 hasta 
14 de agosto de 2018 
 
Prórroga y adición No.1 
del 09 de agosto de 
2018, por el término de 
un (1) año, entre el 15 de 
agosto de 2018 y el 14 
de agosto de 2019 
 
Mediante comunicación 
CFCE-05-10-2019 de 
febrero 25 de 2019 - Se 
recomendó prórroga de 
seis (6) meses más 
 
Mediante resolución 
No.007 de abril 12 de 
2019, el CSU aprobó 
prórroga. 
Prórroga y adición No.2 
del 18 de junio de 2019, 
por el término de un (1) 
año, entre el 15 de 
agosto de 2019 y el 14 
de agosto de 2020 

 
NO 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Se reintegró el  
18-08-2020 
 
 
 
Pendiente presentar 
el título 
 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33 
 



 29 

 

DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2016 

 
 

No. NOMBRES 
Y 

APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico 
en el cual 

inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 

Apoyo 
vigente 
a 2021-

1 

 
 

Observaciones 

No. 
docentes

-
reingres

aron 

34 
ADRIANA 

GORDILLO 
ALFONSO 

Doctorado 
en 
Educación 

Universidad 
Distrital 
Francisco José 
de Caldas 

Licenciatura 
en Educación 

Básica con 
Énfasis en 

Humanidades 
y Lengua 

Castellana 

Inició: primer 
semestre de 
2016 con 
apoyo de la 
Universidad                                          

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá 
por el término de tres 
(3) años 
 
Mediante resolución No.019 
de octubre 18 de 2018, el 
CSU aprobó prórroga por el 
término de un (1) año más, 
por el periodo comprendido 
entre el 19 de enero de 
2019 y hasta el 18 de enero 
de 2020 

NO 

YA GRADUADA 

02 de abril de 2020 - 
Doctora en Educación 
de la UDFJC - Acta de 
grado No.21810 - 
Registro de diploma 
No.FCE 22957 libro 28 
folio 82 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

34 

35 

GABRIEL 
MANCERA 

ORTIZ 
 

Doctorado 
Latino-
Americano 
en 
Educación: 
 Políticas 
Públicas y 
Formación 
Docente 

Universidad 
Federal de 
Minas Gerais 
(UFMG) en 
Belo Horizonte 

Licenciatura 
en Educación 

Básica con 
Énfasis en 

Matemáticas 

Inició: primer 
semestre de 
2016 con 
apoyo de la 
Universidad                                            

Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior por el término de 
tres (3) años, inició en 5 
de febrero de 2016 hasta 
4 de febrero de 2019 
 
Mediante resolución 
No.032 del 21 de 
diciembre de 2018, el 
CSU prorroga comisión 
de estudios remunerada, 
por el término de un (1) 
año, entre el 01 de 
marzo de 2019 y el 28 de 
febrero de 2020 

NO 

 
 
YA TITULADO 

Doctor en Educación el 
7 de diciembre de 2020  
 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de contrato 

35 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2016 

 
 

No. NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en 
el cual inició 

estudios 

Con o Sin Comisión 

Apoyo 
vigente 
a 2021-

1 

 
Observaciones 

 
No. 

docent
es-

reingre
saron 

36 

DEISSY 
MILENA 

NARVAEZ 
ORTIZ 

Doctorado en 
Educación en el 
Énfasis de 
Educación 
Matemática 

Universidad 
Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatura 
en Educación 

Básica con 
Énfasis en 

Matemáticas 

Inició: 2014-3 
 
con apoyo de la 
Universidad:                                       
segundo 
semestre de 
2016 con 
apoyo de la 
Universidad                                            

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá por 
el término de tres (3) años, 
a partir del segundo 
semestre de 2016 (Firma 
del contrato – 22 de agosto 
de 2016) 
 
el Consejo Académico aprobó 

la suspensión temporal de la 

comisión de estudios por 

licencia de maternidad, entre el 

25 de febrero y hasta el 30 de 

junio de 2019, mediante acta 

No.19 de junio 18 de 2019-

caso punto 4.23 

 

Mediante resolución No.029 
de 19 de dic-2019 CSU se 
prórroga la comisión de 
estudios por el término de 
un (1) año, a partir del 26 de 

diciembre de 2019 hasta el 26 

de diciembre de 2020 inclusive 

SI 

 
 
 
 
 
 
 
 
Se reintegró el  
26-12-2020 
 
 
 
Pendiente 
presentar el título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

36 

37 

GLORIA 
MARIELA 

ROJAS 
ALVAREZ 

Doctorado en 
Ciencias de la 
Educación 

Universidad 
Nacional de la 
Plata - 
Facultad de 
Humanidades 
y Ciencias de 
la Educación - 
Argentina 

Licenciatura 
en Educación 

Básica con 
Énfasis en 

Humanidades 
y Lengua 

Castellana 

Inició: segundo 
semestre de 
2016 con 
apoyo de la 
Universidad                                          

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior 
por el término de tres (3) 
años a partir del 5 de 
septiembre de 2016  
 
Mediante oficio CFCE-27-
28-2019 de julio 22 de 2019 
el Consejo de Facultad 
recomendó prórroga por 
seis (6) meses ante el 

NO 

YA TITULADA 
diploma con folio 
59 del registro 282 
- expedido por la 
Universidad 
Nacional de la 
Plata – 04 de 
octubre de 2019 
Doctora en 
Ciencias de la 
Educación 

 
 
 
 
 
 

37 
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Consejo Académico 
 
La docente informa que se 
reintegra a partir del 07 de 
octubre de 2019, teniendo 
en cuenta que desde el CA 
no se le informo nada 
respecto de la prórroga – 
desiste de la misma 

 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

38 
INGRID SISSY 
DELGADILLO 

CELY 

Doctorado en 
Educación con 
especialidad en 

Mediación 
Pedagógica 

Universidad 
de la Salle de  

Costa Rica 

Licenciatura 
en Pedagogía 

Infantil 

Inició: marzo de 
2014 
  
Con apoyo de 
la Universidad:                                        
primer 
semestre de 
2017  

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior 
por el término de un (1) año, 
a partir del primer 
semestre del año 2017 
 
Adición y prórroga No.01, 
por el término de un (1) año 
más, entre el 17 de enero 
de 2018 y el 16 de enero de 
2019 
 
Mediante resolución No.034 
del 21 de diciembre de 
2018, el CSU prorroga 
comisión de estudios 
remunerada, por el término 
de un (1) año, entre el 17 de 
enero de 2019 y el 16 de 
enero de 2020 

NO 

 
 
Pendiente 
presentar el título 
 
 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

38 
 

39 
YAMILET 
ANGULO 

NOGUERA 

Doctorado en 
Lingüística con 

Énfasis en 
Educación y 
Estudios de 

Género 

Universidad 
de Burdeos 
Montaigne,, 
en Burdeos-

Francia 

Licenciatura 
en Pedagogía 

Infantil 

Inició: marzo de 
2016 
 
Con apoyo de 
la Universidad:                                         
segundo 
semestre de 
2016 
(septiembre 26) 

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior 
por el término de tres (3) 
años a partir del 26 de 
septiembre de 2016  
(Firma del contrato 6 de 
octubre de 2016) 

NO 

 
Pendiente 
presentar el título 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 

39 
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40 

DECCY 
YANNETH 
TREJOS 
ANGEL 

Doctorado en 
Física y 

Matemáticas 

Universidad 
de Castilla - 
La Mancha 

UCLM 
Albacete-
España 

Matemáticas 

Inició: 2010-1 
 
Con apoyo de 
la Universidad:                                         
segundo 
semestre de 
2016 
(septiembre 30) 

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior 
por el término de dos (2) 
años a partir del segundo 
semestre de 2016 
(septiembre 30)  
Firma del contrato 
septiembre 20 de 2016 
 
Mediante resolución No.010 
del 09 de julio de 2018, el 
CSU prorroga comisión de 
estudios remunerada, por el 
término de un (1) año, entre 
el 30 de sept de 2018 y el 
29 de septiembre de 2019 

NO 

 
Pendiente 
presentar el título 
 
 
Pendiente revisión 
jurídica, 
contraprestación y 
demás requisitos 
contractuales para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 

40 

41 
ELIANA 

GARZON 
DUARTE 

Doctorado en 
Lingüística 

Universidad 
de Szeged-

Hungría 

Licenciatura 
en Educación 

Básica con 
Énfasis en 

Inglés 

Inició: segundo 
semestre de 
2016 con 
apoyo de la 
Universidad                                          

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior 
por el término de tres (3) 
años, a partir del 1 de 
septiembre de 2016 hasta el 
31 de agosto de 2019 
 
Mediante resolución No.011 de 
mayo 22 de 2019, el CSU 
aprobó prórroga de un (1) año 
(01 de septiembre de 2019 y 
hasta el 31 de agosto de 2020) 

 
Mediante resolución No.214 de 
sept 3 de 2020 de rectoría, se 
concede comisión remunerada 
por el término de treinta (30) 
días a partir del tres (03) de 
septiembre hasta el tres (03) de 
octubre de 2020 

 
Mediante resolución No.023 

del 24 de septiembre de 2020 el 

CSU renueva por el término de 

un (1) año más, entre el 24 de 

septiembre de 2020 y el 23 de 

septiembre de 2021, la 

comisión remunerada de 

estudios en el exterior 

SI 
 
 
 
 
 

Fue 
becada 
por tres 

(3) 
años 

 
 

COMISIÓN EN 
DESARROLLO 
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42 

ADRIANA 
ESTHER 

CASTILLO 
HERNANDEZ 

Doctorado en 
Educación con 
especialidad en 

Mediación 
Pedagógica 

Universidad 
de la Salle de 

Costa Rica 

Licenciatura 
en Educación 

Básica con 
Énfasis en 
Ciencias 
Sociales 

Inició: 2016-1  
 
segundo 
semestre de 
2016 con 
apoyo de la 
Universidad 
(Firma del 
contrato – 12 
de septiembre 
de 2016)                                       

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior 
por el término de tres (3) 
años a partir del segundo 
semestre de 2016 
 
Solicito prórroga comisión 
de estudios remunerada, 
por el término de un (1) año, 
CFCE-18-41-2019 
 
Mediante resolución No.018 

del 5 de agosto de 2020 el CSU 

aprobó prorrogar por una 

última vez y por el término de 

un (1) año, la comisión 

remunerada de estudios en el 

exterior (Mediante 

comunicación CFCE-23-35-

2020 de junio 16 de 2020 el CF 

recomendó prórroga de un (1) 

año) 

SI 

 
 
 

COMISIÓN EN 
DESARROLLO 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL PRIMER SEMESTRE DE 2017 

 
 

No. 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

Nombre del 
Doctorado 

Universidad 
Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico 
en el cual 

inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 
Apoyo 

vigente a 
2021-1 

Observacio
nes 

No. 
docente

s-
reingres

aron 

43 

LUIS 
ALEJANDRO 

MASMELA 
CAITA 

Doctorado en 
Estadística 

Universidad 
Federal de 
Minas 
Gerais 
(UFMG) en 
Belo 
Horizonte 

Matemáticas 

Inició: primer 
semestre de 
2017 con 
apoyo de la 
Universidad                                          

Comisión de estudios 
remunerada en el 
exterior por el término 
de tres (3) años a partir 
del primer semestre de 
2017 (legalización del 
contrato 29 de marzo de 
2017) 
 
Mediante resolución 
No.030 de 19 de diciembre 
de 2019 el CSU prorrogó 
por el término de un (1) 
año más, la comisión de 
estudios 

 
 

NO 
 
 

 
Se reintegro 

el 16-03-
2021 

 
Pendiente 
presentar el 
título 
 
 
Pendiente 
revisión 
jurídica, 
contraprestaci
ón y demás 
requisitos 
contractuales 
para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 

41 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2017 

 
No. 

NOMBRES 
Y 

APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctorado 
Universidad 

Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en el 

cual inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 

Apoyo 
vigente 
a 2021-

1 

Observacio
nes 

No. 
docentes-
reingresar

on 

44 

DIANA DEL 
SOCORRO 

DAZA 
ARDILA 

Doctorado 
de 

Desarrollo 
Sostenible 

Universidad 
de Manizales 

Licenciatura 
en Biología 

Inició: segundo 
semestre de 2016 sin 
apoyo de la 
Universidad  
 
Segundo semestre de 
2017 con apoyo de la 
Universidad                           

Descarga académica y ayuda 
económica por el término de 
tres (3) años para el apoyo a 
la formación postgradual de 
alto nivel y el inicio de 
estudios de doctorado  
 
Mediante resolución No.042 
de junio 30 de 2020 el CA 
renovó descarga académica y 
ayuda económica, por el 
término de un (1) año más; 
esto es, dos (2) semestres 
académicos -2020-III y 2021-I  
 
Está en trámite solicitud de 
segunda prórroga 

SI 

 
 

COMISIÓN 
EN 

DESARROLL
O 

 

45 

JHON 
HELVER 
BELLO 

CHAVEZ 
 

Doctorado 
en 

Educación 
con énfasis 

en 
Educación 
Matemática 

Universidad 
del Valle - 
sede Cali 

 

Licenciatura 
en 

Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Matemáticas 
 

Inició: segundo 
semestre de 2015 sin 
apoyo de la 
Universidad  
 
Segundo semestre de 
2017 con apoyo de la 
Universidad                                        
 

Comisión de estudios 
remunerada en Colombia por 
el término de dos (2) años 
contados a partir del tercer 
periodo académico del 2017 
(legalización del contrato 17 
de agosto de 2017) 
 
Mediante resolución No.016 
de julio 18 de 2019 el CSU 
prórroga la comisión 
 
El CA determinó autorizar la 
suspensión temporal de la 
comisión de estudios 
remunerada entre el 07 de 
octubre y el 05 de noviembre de 
2018 por las motivaciones de 
fuerza mayor de conformidad con 
el acta de suspensión del 30 de 

 
NO 

 
Se reintegró 
el  
16-10-2020 
 
 
 
Pendiente 
presentar el 
título 
 
 
Pendiente 
revisión 
jurídica, 
contraprestaci
ón y demás 
requisitos 
contractuales 
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noviembre de 2018.  
El docente presentó otra 
incapacidad médica por el 
periodo comprendido entre el 08 
de febrero y el 9 de marzo de 
2019 (30 días) 

para 
liquidación de 
contrato 

46 
VERONICA 
CIFUENTES 

VARGAS 

Doctorado 
en Ciencias 
Matemáticas 

Universidad 
Nacional de 
Colombia 
sede Bogotá 

Matemáticas 

Inició: segundo 
semestre de 2015 sin 
apoyo de la 
Universidad  
 
Segundo semestre de 
2017 con apoyo de la 
Universidad                                        
 

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá por el 
término de dos (2) años contados 
a partir del tercer periodo 
académico del 2017 (legalización 
del contrato 23 de agosto de 
2017) 

 
Mediante comunicación CFCE-
07-15-2019 de marzo 26 de 2019 
el CF recomendó prórroga de un 
(1) año 
 
Mediante resolución No.010 de 
mayo 22 de 2019, el CSU aprobó 
prórroga de un (1) año (23 de 
agosto de 2019 al 22 de agosto 
de 2020) 

 
 
 
 

NO 
 

Se reintegró 
el  
24-08-2020 
 
Pendiente 
presentar el 
título 
 
Pendiente 
revisión 
jurídica, 
contraprestaci
ón y demás 
requisitos 
contractuales 
para 
liquidación de 
contrato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 

47 

BRIGITTE 
JOHANA 

SANCHEZ 
ROBAYO 

Doctorado 
en 

Educación – 
Curriculum 

and 
Instruction 
Focus on 

Mathematics 
Education 

Universidad 
de Virginia 
Tech - USA 

Licenciatura 
en 

Educación 
Básica con 
Énfasis en 

Matemáticas 
 

Inició: segundo 
semestre de 2017 con 
apoyo de la 
Universidad        

Comisión de estudios 
remunerada en el exterior por el 
término de tres (3) años a partir 
del segundo semestre de 2017 
 
Mediante comunicación CFCE-
01-16-2020 de febrero 03 de 
2020 el CF recomendó prórroga 
de un (1) año - resolución No.019 
del 5 de agosto de 2020 el CSU 
prorroga la comisión 
 
Mediante comunicación CFCE-
06-30-2021 de marzo 3 de 2021 
el CF recomendó prórroga de un 
(1) año - Resolución 004 del 18 
de mayo de 2021 el CSU aprobó 
prórroga 

SI 

 
 
 

COMISIÓN 
EN 

DESARROLL
O 

 



 37 

DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2018 

 
 

No. NOMBRES 
Y 

APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctorado 
Universidad 

Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en el 

cual inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 

Apoyo 
vigente 
a 2021-

1 

Observaci
ones 

No. 
docente

s-
reingres

aron 

48 

MARGARIT
A ROSA 
VARGAS 
TORRES 

 
 

Doctorado 
en 

Estudios 
Sociales 

 
Universidad 

Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatur
a en 

Lenguas 
Extranjeras 

con 
Énfasis en 

Inglés 

Inició: segundo 
semestre de 2016 sin 
apoyo de la 
Universidad  
 
Segundo semestre de 
2018 con apoyo de la 
Universidad                           

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá D.C., 
por el término de tres (3) años 
contados a partir de la 
legalización del contrato de 
comisión de estudios 
(legalización del contrato 10 
de septiembre de 2018) 

 
 
 

SI 

 
COMISIÓN 

EN 
DESARROL

LO 
 

49 

JULIA 
ZORAIDA 
POSADA 

ORTIZ 

 
 
 
 
 
 

Doctorado 
en 

Educación 

 
 
 
 
 

Universidad 
Distrital 

Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatur
a en 

Lenguas 
Extranjeras 

con 
Énfasis en 

Inglés 

Inició: segundo 
semestre de 2016 sin 
apoyo de la 
Universidad  
 
Segundo semestre de 
2018 con apoyo de la 
Universidad                           

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá D.C., 
por el término de dos (2) años 
y medio (1/2) contados a 
partir de la legalización del 
contrato de comisión de 
estudios (legalización del 
contrato 12 de septiembre de 
2018) 

 
 
 

NO 
 

Se 
reintegró el 
12-03-2021 
 
Pendiente 
presentar el 
título 
 
Pendiente 
revisión 
jurídica, 
contraprestaci
ón y demás 
requisitos 
contractuales 
para 
liquidación de 
contrato 

 
44 
 
 

50 
JOSE 

TORRES 
DUARTE 

 
 

Doctorado 
en 

Estudios 
Sociales 

 
Universidad 

Distrital 
Francisco 
José de 
Caldas 

Licenciatur
a en 

Matemátic
as 

Inició: segundo 
semestre de 2016 sin 
apoyo de la 
Universidad  
 
Segundo semestre de 
2018 con apoyo de la 
Universidad                           

Comisión de estudios 
remunerada en Bogotá D.C., 
por el término de tres (3) años 
contados a partir de la 
legalización del contrato de 
comisión de estudios  

 
 
 

SI 

 
COMISIÓN 

EN 
DESARROL

LO 
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DOCENTES QUE INICIARON ESTUDIOS DE DOCTORADO  
CON APOYO EN EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2019 

 
 

No. NOMBRES 
Y 

APELLIDOS 

Nombre 
del 

Doctorado 
Universidad 

Proyecto 
Curricular 

Periodo 
académico en el 

cual inició 
estudios 

Con o Sin Comisión 

Apoyo 
vigente 
a 2021-

1 

Observaci
ones 

No. 
docente

s-
reingres

aron 

51 

SANDRA 
PATRICIA 
QUITIAN 
BERNAL 

 

 
 

Doctorado 
en 

Tecnología 
Educativa 

 
Universidad 

Rovira y 
Virgili 

(Tarragona, 
España) 

Maestría 
en 

Pedagogía 
de la 

Lengua 
Materna 

Inició: 1 de octubre de 
2016 sin apoyo de la 
Universidad  
 
Segundo semestre de 
2019 con apoyo de la 
Universidad                           

Contrato de apoyo económico 
a la formación postgradual de 
alto nivel - Conceder apoyo 
económico por el término 
inicial de tres (3) años, 
representados en tiquete 
aéreo…matrículas anuales … 
y descarga académica 
correspondiente a 36 horas. 

SI 

COMISIÓN 
EN 

DESARROL
LO 
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DOCENTES EN DESARROLLO DE SU COMISIÓN DE ESTUDIOS DOCTORALES 
 (5 CON COMISIÓN EXTERNA Y 2 EN COMISIÓN SEMIPRESENCIAL)  

 

Consecutivo 
NOMBRE  Y 

APELLIDOS 
Nombre del 
Doctorado 

Universidad Proyecto Curricular 
Periodo académico en el 

cual inició estudios 

1 
ELIANA GARZON 

DUARTE 
Doctorado en 

Lingüística 
Universidad de 

Szeged-Hungría 

Licenciatura en 
Educación Básica con 

Énfasis en Inglés 

Inició: segundo semestre de 
2016 con apoyo de la 
Universidad                                        

2 

ADRIANA 
ESTHER 

CASTILLO 
HERNANDEZ 

Doctorado en 
Educación con 
especialidad en 

Mediación 
Pedagógica 

Universidad de la 
Salle de Costa Rica 

Licenciatura en 
Educación Básica con 
Énfasis en Ciencias 

Sociales 

Inició: 2016-1  
 
segundo semestre de 2016 
con apoyo de la Universidad 
(Firma del contrato – 12 de 
septiembre de 2016)                                       

3 
(**) 

 

DIANA DEL 
SOCORRO DAZA 

ARDILA 

Doctorado de 
Desarrollo 
Sostenible 

Universidad de 
Manizales 

Licenciatura en 
Biología 

Inició: segundo semestre de 
2017 con apoyo de la 
Universidad        

 
4 
 

BRIGITTE 
JOHANA 

SANCHEZ 
ROBAYO 

Doctorado en 
Educación – 

Curriculum and 
Instruction Focus 
on Mathematics 

Education 

Universidad de 
Virginia Tech - USA 

Licenciatura en 
Educación Básica con 

Énfasis en Matemáticas 
 

Inició: segundo semestre de 
2017 con apoyo de la 
Universidad        

5 
MARGARITA 

ROSA VARGAS 
TORRES 

 
Doctorado en 

Estudios Sociales 

 
Universidad Distrital 
Francisco José de 
Caldas 

Licenciatura en 
Lenguas Extranjeras 
con Énfasis en Inglés 

Inició: agosto de 2016 
  
Con apoyo de la Universidad:                                        
segundo semestre de 2018  

6 
JOSE TORRES 

DUARTE 

 
Doctorado en 

Estudios Sociales 

 
Universidad Distrital 
Francisco José de 
Caldas 

Licenciatura en 
Matemáticas 

Inició: agosto de 2016 
  
Con apoyo de la Universidad:  
segundo semestre de 2018                                        

7 
(**) 

SANDRA 
PATRICIA 

QUITIAN BERNAL 

Doctorado en 
Tecnología 
Educativa 

Universidad Rovira y 
Virgili – Tarragona - 
España 

Maestría en Pedagogía 
de la Lengua Materna 

Inició: 1 de octubre de 2016 
  
Con apoyo de la Universidad:  
segundo semestre de 2019                                        

(**) Comisión semipresencial 


